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Referat af EKSTRAORDINZAERT REPRESENTANTSKABSM@DE i Kulturelt Samrad
tirsdag den 10. maj 2022 ki. 19 i Stien, Paltholmvej, Farum - lokale 8.

DAGSORDEN

1. Valg af dirigent og referent: Jergen Linnemann blev valgt som dirigent og Birgit Kjeldgaard
blev valgt som referent.

2. Praesentation af bestyrelsen og reprasentantskabet: 13 fremmeadte, repreesenterende 14
foreninger. Derudover deltog Saren Gettsche fra Forvaltningen.

3. Valg til Bestyrelse

Diskussion af en fremtidig sammensaetning af bestyrelsens (jf referat fra det ordinzere
Repreesentantskabsmede): Antal og repreesentation, evt. valg af bestyrelsesmedlemmer og evt.
udpegning af ressourcepersoner.

Det ekstraordinzere repreesentantskabsmeade er en fortszettelse af/opfeigning pa det ordinsere
repraesentantskabsmede den 5.4. Der skal nu tages stilling til en slankere model af et fremtidigt
Kulturelt Samrad.

Ken Christensen gennemgik bilag fra det ordineere repreesentantskabsmeade vedr. Kulturel
Samrads opgaver og formal og satte temaet "manglende synlighed” i fokus. Ken foreslog pa
bestyrelsens vegne en fremtidig bestyrelse med max 4 mediemmer + et antal ad hoc
ressourcepersoner. | givet fald skulle et fremtidigt KS have flere input fra foreningerne, og
foreningerne skulle patage sig mere ansvar.

Input fra debatten: Vi har haft nyhedsbreve og hjemmeside, men for f4 laeser/ser det. Mange
kender ikke Kulturelt Samréad (KS), og mange foreninger kan ikke se, hvad de kan bruge KS ftil.
Informationsniveauet om KS er for lille. KS kunne blive mere synlige ved flere fzelles aktiviteter og
synlighed pa de sociale medier. Men vi ma konstatere, at fx foreningsfestivallen langsomt fadede
ud og et mede vedr. en evt. fortseettelse/nyskabelse af en Foreningsfestival/dag trak kun ganske fa
foreninger til, det samme med Genstartsdagen hvor ganske fa foreninger var til stede. KS kunne
tage initiativ til inspirationsdage om emner af faelles interesse, men hvis behovet er specifikke
kurser, er det nok snarere en sag for Frivilligcenteret, evt. i samarbejde med Forvaltningen. KS har
veeret talerar for de kulturelle foreninger ift Forvaltningen og politikerne i vigtige politiske sager, fx
da KS keempede pva og i dialog med alle kulturelle foreninger, da man var politisk/skonomisk truet
ved forslaget om at indfere lokaleleje af foreningerne, og her var mange foreninger aktive. Men i de
fleste dagligdags sager blev det fremfert fra nogle foreninger, at de selv har god kontakt til bade
-kommune og politikere. Seren Gettsche gjorde opmasrksom pa, at Forvaltningen ser store fordele i
at have et samrad man kan henvende sig til pva alle de kulturelle foreninger, da der ellers kan
komme mange enkeltsager og telefoniske henvendelser i tide og utide, og i heringssager vil man jo
sta uden et samlet input fra kulturen. Et problem har maske veeret, at Kulturelt Samrad daskker
meget bredt — bade kulturelle, sociale, humaniteere og @vrige foreninger. Det ger det svaert at have
feelles fodslag og feelles fokus.



gnskede at bruge et kulturelt samréad til. Og der var

Derfor giver det ikke mening at fortsaette — heller
kker ikke KS men saetter det pa pause.

Der kom ikke nye input til, hvad foreningerne

ingen, der snskede at stille op til bestyrelsen.
ikke som foreslaet med et reduceret bestyrelsesantal. Vilu
Vi har brug for tid til at overveje nye veje, og hvad der fremover vil give mening.
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Konklusion:
P4 baggrund af draftelserne besluttede et enigt repraesentantskab:

- at saette Kulturelt Samrad pa pause i 6-12 mdr.

- at Kulturelt Samrads midler i pauseperioden bliver staende pa en gremeerket konto i kommunen.
Den nuvaerende kasserer Anne Serensen vil vaere kontaktperson i forbindelse med Nem Id, CVR

o.lign. i tilfselde af henvendelser udefra.

- Senest efter 12 mdr. tager kommunen initiativ til at indkalde foreningerne til et mgde om et
fremtidigt Kulturelt Samrad.

Birgit Kjeldgaard

-

Referent




